Université
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Relevé de décisions du Conseil de ’'UFR SPSE du vendredi 19.01.2024

Etaient présents ou représentés :

College A : 1- Mme Romo Lucia, 2-Mme Badea Constantina, 3-Mme Hatchuel Francoise, 4-M. Amy Matthieu,
5-Mme Conty Laurence, 6- M. Raimond Olivier, 7- Mme Feldman Marion, 8-M. Gutierrez Laurent, 9-Mme
Olry-Louis Isabelle, 10- Mme Gratier Maya

College B : 1- Mme Legrand Eve, 2- M. Galey Louis, 3- Mme Leger-Chorki Laure, 4- M. Jeunesse Christophe, 5-
M. Mesnager Laurent, 6- Mme Laroche-Joubert Mathilde, 7- M. Morvan Yannick, 8- Mme Rat-Fischer
Lauriane, 9- Mme Rubio Bérengere, 10- Mme Avezou-Boutry Virginie

College BIATSS : 1-M. Banaziack Thomas, 2- M. Bonnet Julien, 3- Mme Forbin Malarordy, 4- Mme Boyer
Sandra

Collége Etudiants : 1- Mme Lagarenne Félicité, 2- Mme Cami Julia

Invités : 1- Mme Hélene Riazuelo, 2- Mme Rurka Anna, 3- Mme Nathalie Béguin, 4- M. Lantian Anthony,
5-Mme Maze Corinne, 6- M. Rat frangois

Sandra Boyer, secrétaire de I'UFR SPSE, est également présente.

1. Présentation et mise au vote Validation des chargés et chargées de cours

Présentation des listes de chargées et chargés de cours section 16, 70, 69.

Validation a I'unanimité
Vote : 25 pour, 0 contre, 0 Abstention

2. Présentation et validation de la « convention partenariale entre le département du Val de marne et
I’Université Paris Nanterre — Recherches universitaires sur le theme du langage » dans le cadre du master 2
de psychologie du développement

Présentation de la « Convention partenariale entre le département du Val de Marne et l'université Paris
Nanterre - Recherches universitaires sur le theme du langage » dans le cadre du M1 et du M2 de psychologie
du développement — Parcours bébé. Discussion puis mise au vote.

Validation a 'unanimité
Vote : 25 pour, 0 contre, 0 Abstention



3. Présentation et mise au vote de la ventilation des ATERs

Ventilation :

1 ATER psychologie cognitive
1 ATER psychologie du travail
1 ATER psychologie sociale
1 ATER psychologie du développement
1 ATER psychologie empirique et TCC
1 ATER psychopathologie psychanalytique
1 ATER neurosciences
1 ATER anglais
1 ATER mathématiques
2 ATER SEF
1 Enseignant est arrivé donc 26 votants

Validation a 'unanimité
Vote : 26 pour, 0 contre, 0 Abstention

4. Point sur les différents calendriers de gestion - RH

Présentation et échange

5. Point élection étudiante - CUFR

5 sieges UNEF et 3 sieges repré-SPSE a partir du 16 février 2024

6. Conventions EFTS

Discussion sur le développement des conventions EFTS.

7. Point sur le projet de DU transition écologique

Ce projet DU est porté par SEGMI par Christian Léonard et Marie-Aline Roulé.

Il peut s’adresser aux collegues BIATSS ainsi qu’aux enseignants dans un premier temps.
Réflexion sur la maquette

Ce DU démarrera a la rentrée 2025.



8. Point COMP

Echanges sur les différents éléments a notre disposition.

9. Point Budget

Les ressources propres et la formation continue ont permis de remplacer le matériel. La lettre de cadrage
insiste pour mettre en place la méme dotation. La présidence a d{ faire un arbitrage qui ampute le budget
SPSE de 15.6 % soit 110 000 € en moins (-80 000 € en fonctionnement et — 30 000 € en investissement).
12 000 € sont maintenus sur le préléevement en fonds de roulement.

Discussion.

10. Point bilan LMD4

Point calendrier, documents etc.
11. Divers

- Point CPF
- Point rentrée

Séance levée a 12h30

Bien cordialement,

Héléne RIAZUELO
Directrice de I'UFR SPSE






